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Das Unternehmen

C&S entwickelt seit Uber drei
Jahrzehnten Software und
Softwarelésungen fur die
Sozialwirtschaft. Wir unterstitzen
die Arbeit im Bereich der Altenhilfe,
Behindertenhilfe, Jugendhilfe und
Offenen Sozialarbeit. Dabei
begleiten wir unsere Kunden als
Partner von der Auswahl Uber die
Entscheidung bis hin zur
Einflhrung der neuen Software-
Branchenldsung fiir die Bereiche
Verwaltung, Dokumentation,
Bewertung (Assessment), Planung,
Abrechnung, Controlling und
Qualitatssicherung.

Unser
gesellschaftliches
Engagement

Das Wichtigste im Mittelpunkt.
Menschen sind der Dreh- und
Angelpunkt. In der Sozialwirtschaft
treffen wir sie als Bewohner, als
Klient, als Angehdrigen oder als
Besucher. Gleichzeitig begegnen
sie uns als Mitarbeiter dieser
Einrichtungen und Dienste. Das ist
das personelle Angebot, welches
sozialen Dienstleistungen ein
persdnliches Gesicht gibt. Und es
sind unsere Mitarbeiter, die die
C&S Dienstleistungen erst
ermdglichen. Das ist unsere
Mission: Projekt Mensch.

Branche:Software, IT & Telekommunikation

Region: Schwaben

Kontakt

C&S Computer und Software GmbH lhr Ansprechpartner

Bruno Ristok
Geschaftsflihrer

WolfsgaBchen 1
86153 Augsburg

http://www.managingcare.de E-Mail

gnsere Initiativen in den Handlungsfeldern

Strategie und Management

Azubi-Projekt gewinnt Human Resources Excellence Award 2016

Ziele und MaBBnahmen

Im Projekt C&S® TafelManager haben unsere Azubis zwischen 2010 und
2016 ein CRS System entwickelt fur die Tafel. Als Betrieb haben wir die
organisatorischen und fachlichen Grundlagen geschaffen und stellen die
erforderlichen materiellen und zeitlichen Ressourcen fir die
Projektrealisierung zur Verfligung.

Wer profitiert?

Ausgangspunkt fiir das Corporate Social Responsibility Projekt C&S
TafelManager war die Uberlegung, dass unsere Auszubildenden neben
der eigentlichen Ausbildung und Tétigkeit im Betrieb auch bewusst
Verantwortung flr unser Gemeinwesen tibernehmen sollen. Das C&S
TafelManager Projekt wird nun an eine weitere Auszubildendengeneration
Ubergeben.
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